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Kivonat

Az alabbi publikacio egy olyan vizsgalat eredmenyeit foglalja 6ssze, amely az atlathatosag megvalosulasat vizsgalja az
erd6gazdasagi részvénytarsasagok kozott. Osszességében az a megallapitas tehetd, hogy az erdészeti részvénytarsa-
sagok eredményei az orszagos atlag koriiliek. A honlapok informéaciotartalom szerint polarizaltak: a weboldalak legtobbjé-
re igaz, hogy vagy nagyon informéacié-gazdag vagy nagyon informacio-szegény. Az is kijelenthetd, hogy azok a webolda-
lak, amelyek nem felelnek meg a térvényi eléirasoknak, nagy valoszinliséggel az egyéb informéacidk megjelenitésében is
gyengeén teljesitenek.
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THE TRANSPARENCY OF FORESTRY COMPANIES IN 2014
Abstract

The following report summarizes the results of a study which examined the level of transparency among state-owned
forestry companies. Overall, it was discovered that value of forestry companies are around country average. The infor-
mation content of forest company websites can be assigned to two categories: a wealth of information or very little infor-
mation. It can be said that companies that do not meet their legal requirements are also more likely to provide little infor-
mation or information of poor quality on their websites.

Keywords: corporate website; respect for law; transparency; information indices

BEVEZETES

Az allami tulajdonu véllalatok atlathatésdga megteremtésének célja kettés. Egyrészt a
kdzpénzek elkoltésének atlathatésaga és ellendrizhetésége alapvetd feltétele a hatékony
kormanyzasnak, a kormanyzati kiadasokat is érint6 tényalapu dontéshozatalnak. Masrészt
fontos, hogy az adofizet6k képesek legyenek nyomon kévetni, adéforintjaik miként hasz-
nosulnak, tovabba ismerhessék meg a kdzpénzek felhasznalasarol szélé adatokat. Csak
igy tudnak ugyanis megalapozottan véleményt alkotni arrdl, hogy egy adott allami véllalat-
nal lekotott téke nem lenne-e hasznosabb a tarsadalomnak, ha egy masik kozfeladat vagy
kézpolitika teljesitésére hasznalndk. Ahhoz, hogy ezen adatok az allampolgarok széles
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kére szamara kozvetlenll elérhetéek legyenek, célszerli ezeket egységes és felhasznalo-
barat modon kdzzétenni az allami tulajdonu vallalatok honlapjan.

Az antikorrupcios fellépés szabalyait tartalmazo torvények, el6irasok viszonylag uj kele-
tlek a fejlett orszagok torvénykezési gyakorlataban. A torvények illetve modositasok leg-
tobbje 2006 utani. Kulon atlathatdsagi, illetve antikorrupcios torvénykezés nem jellemzd,
de taldlhatd erre is példa: egyrészt az angolszdsz (The Financial Transparency
Regulations, 2009; Conflict of Interests Act, 2006), masrészt a francia szabalyozasban (Loi
93-122, 1993). A magyarorszagi érvényes szabalyokat két torvény tartalmazza:

- 2011. évi CVIII. tdrvény a kdzbeszerzésekrdl

Ez a torvény a kdzbeszerzési eljarasokat és az azokhoz kapcsolodo jogorvoslatot szabalyozza, a

kozpénzek ésszer(i és hatékony felhasznalasa és nyilvanos ellenérizhetéségének megteremtése, to-

vabba a kdzbeszerzések soran a verseny tisztasaganak biztositasa érdekében.
- 2011. évi CXII. térvény az informécios onrendelkezési jogrél és az informaciészabad-
sagrol

A torvény célja az adatok kezelésére vonatkoz6 alapvetd szabalyok meghatarozasa annak érdeké-

ben, hogy az adatkezeldk tiszteletben tartsak a természetes személyek maganszférajat, valamint

megvalosuljon a kdzlgyek atlathatdsaga, a kozérdeki és a kdzérdekbdl nyilvanos adatok megisme-
réséhez és terjesztéséhez f(iz6d6 jog érvényesitésével.

Az unios eléirasok sem tul régiek. Az EU célja az, hogy a transzparens miikddés krité-
riumait — az allami vallalatok adatkozlési gyakorlatara, atlathatbsagara vonatkozd szaba-

lyozas mellett — az unids alapok felhasznalasara is kiterjessze.

ANYAG ES MODSZER

A kutatas Iényegi része a részvénytarsasagok honlapjanak vizsgalata, amelynek soran
a cégek oldalain 1évo informéaciokat térképeztem fel, kilonds tekintettel a jogszabalyok altal
eldirt kozlések teljesilésére, valamint az atlathatosag és nyitottsag szempontjabél fontos
informacidk jelenlétére.

A vizsgalatom a Transparency International (TI) altal kidolgozott médszertanra alapoz-
va (Maké és Toth 2014), azt némileg leegyszer(isitve készllt: néhany, az erdészeti rész-
vénytarsasagok esetében irrevelans és/vagy értelmezhetetlen jellemz6t nem értékeltem. A
felmérés alapjan a kovetkezé mutatdkat vezettem le:

TérvényTiszteleti Index (TTI): azt mutatja, hogy az adott vallalat a honlapjan szerepld
informéciok és adatok alapjan mennyiben felel meg az allami véllalatokra nézve kote-
lez6 torvényi eléirasoknak (2011. évi CXII. torvény 1. melléklete: Altalanos kozzétételi
lista; 2011. évi CVIII. torvény 31. §: a Kdzbeszerzési Hatdsag altal mikodtetett Koz-

beszerzési Adatbazisban vagy a sajat honlapon kdzzéteendd informéaciok listaja).

A vallalat hivatalos neve, székhelye, postai cime, telefon- és telefaxszama, elektronikus levéicime, hon-
lapja. Szervezeti felépités a szervezeti egységek megjeldlésével, azok feladatkérei. Vezetére vonatko-
z6 informaciok (név, e-mail cim, telefonszam, beosztas), fizetés, prémium. Szervezeti egységek veze-
t6ire vonatkoz6 informaciok (név, e-mail cim, telefonszdm, beosztas), fizetés, prémium. Informacio a
felligyelBbizottsagi tagokrdl, fizetés, prémium. A véllalatra vonatkoz6 - feladatat, hataskorét és alapte-
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vékenységét meghatarozo — alapvet jogszabalyok, kdzjogi szervezetszabalyoz6 eszkdzok telies szo-
vege. A szervezeti és miikodési szabalyzat (SZMSZ) teljes szdvege. A kdzérdekii adatok megismeré-
sére iranyulo igények intézésének rendje. A vallalat kezelésében 1év kozérdek( adatok felhasznalasa-
ra, hasznositasara vonatkozo altalanos szerzddési feltételek (ASZF). Eves koltségvetés, eredmény ki-
mutatés, vagy éves koltségvetési beszamold. A foglalkoztatottak 1étszamara és személyi juttatésaira
vonatkozé dsszesitett adatok. Az allamhaztartas pénzeszkézei felhasznalasaval, az allamhaztartashoz
tartozé vagyonnal térténé gazdalkodassal dsszefliggd, 6tmillié forintot eléré vagy azt meghaladé értéki
arubeszerzésre, épitési beruhadzasra, szolgaltatas megrendelésre, vagyonértékesitésre, vagyonhasz-
nositasra, vagyon vagy vagyoni értékii jog atadasara, valamint koncessziéba adasra vonatkoz6 szer-
z6dések megnevezése (tipusa), targya; a szerzédést kotd felek neve, a szerz8dés értéke; hatarozott
id6re kotott szerz0dés esetén annak id6tartama. Kézbeszerzési eljaras alapjan megkotott szerzédések.
Eves kdzbeszerzési terv. Eves statisztikai 6sszegzés a kdzbeszerzésekrdl.

Kemeény Informéciok Indexe (KII): tulmutat a torvényben elGirt, kotelezé adatszolgélta-
tason; olyan valtozdkat tartalmaz, amelyek szamszer(iek és/vagy mérhet adatot ko-

z0lnek.

Vezetd fizetése. Vezetd prémiuma. Felligyeldbizottsagi tagok fizetése. Alaptevékenységgel kapcsola-
tos vizsgalatok, ellendérzések nyilvanos megallapitasai. K6zérdek(i adatok hasznositasara iranyuld
szerzédések listaja. Eves koltségvetés, eredmény kimutatas, vagy éves koltségvetési beszamol. Koz-
beszerzési eljaras alapjan megkétott szerzédés. Eves kdzbeszerzési terv. Eves statisztikai 6sszegzés
a kozbeszerzésekrdl.

Gazdasagi Mutatok Indexe (GMI): a vallalat pénzligyi, gazdasagi, szamszer(i adatait

jellemzi.

Vezet§ fizetése. Vezetd prémiuma. Szervezeti egységek vezetSinek fizetése. Szervezeti egységek ve-
zetbinek prémiuma. Felligyel8bizottsagi tagok fizetése. Felligyel8bizottsagi tagok prémiuma. Szamviteli
torvény szerinti beszamolé vagy éves koltségvetés beszamoldja. Az allamhaztartas pénzeszkézei fel-
hasznalasaval, az allamhaztartashoz tartoz6 vagyonnal térténd gazdalkodassal 6sszefiiggd, otmillio fo-
rintot elérd vagy azt meghaladd értékii arubeszerzésre, épitési beruhazasra, szolgaltatas megrendelés-
re, vagyonértékesitésre, vagyonhasznositasra, vagyon vagy vagyoni értékii jog &tadasara, valamint
koncesszidba adasra vonatkoz6 szerzédések megnevezése (tipusa), targya; a szerzédést kotd felek
neve, a szerz6dés értéke; hatarozott iddre kététt szerz6dés esetén annak idétartama. Beszerzési szer-
z6dések. Nem alapfeladat ellatasara (tamogatasra) forditott, otmillio forintot meghaladé értéki kifizeté-
sek szerzédései. Nem normativ tamogatasok. Az Eurdpai Unié tamogatasaval megvalosulé fejleszté-
sek leirasa. Az Eurdpai Uni6é tamogatasdval megval6sulo fejlesztésekre vonatkozé szerzédések. Be-
szerzesi szabalyzat. Uzleti terv. )

Altaldnos Informéaciok Indexe (All): az altalanos informaciokhoz valé hozzéférés muta-
toja.

Elérhet6-e a honlap valamilyen idegen nyelven (angol, német, egyéb)? Van-e keresémotor a honla-
pon? Van-e oldaltérkép? A véllalat hivatalos neve, székhelye, postai cime, telefon- és telefaxszama,
elektronikus levélcime, honlapja. Szervezeti felépités a szervezeti egységek megjeldlésével, azok fel-
adatkorei. A vezet6re vonatkoz6 informacidk (név, e-mail cim, telefonszam, beosztas), fizetés, prémi-
um. Szervezeti egységek vezetGire vonatkozo informaciok (nev, e-mail cim, telefonszam, beosztas), fi-
zetés, prémium. Ugyfélkapcsolati vezet6kre vonatkozé informéaciok (név, e-mail cim, telefonszam, be-
osztas). Testlileti szerv létszama, Osszetétele, tagjainak neve, beosztasa, elérhetésége. A kdzfeladatot
ellaté szerv iranyitasa, felligyelete vagy ellendrzése alatt allo, illetve alarendeltségében miikéddé mas
kozfeladatot ellatd szerv adatai. Tébbségi tulajdonban &llg, illetve részvétellel miikodé gazdalkodod
szervezet adatai (név, elérhetség, székhely, tevékenységi kor, részesedés mértéke, képviseldjének
neve). Kozalapitvanyok adatai. Tarsasag altal alapitott lapok adatai (név, cim, kiadd neve, cime, f6-
szerkeszté neve). Tulajdonosi és feliigyeld szervre vonatkozé adatok. Alapvetd jogszabalyok, kdzjogi
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szervezetszabalyoz6 eszkdzok. SZMSZ, adatvédelmi és adatbiztonségi szabalyzat. Kdzszolgéltatdsok
(név, tartalom, igénybevétel rendje, fizetett dij mértéke, adott kedvezmények). Adatbazisok, nyilvanos
kiadvanyok, hirdetmények, kdzlemények, palyazatok, ezek tipusa. Alaptevékenységgel kapcsolatos
vizsgalatok, ellendrzések nyilvanos megallapitasai. Kozérdekl adatok kezelésére vonatkozé informaci-
0Ok, eljarasrend, statisztikai adatszolgaltatas, egyedi kdzzétételi lista. Koncessziérol szdl6 torvényben
meghatarozott nyilvanos adatok (palyazati kiirdsok). Kiildetésnyilatkozat.

A vizsgalataimat kiegészitettem egy plusz szemponttal is, amely a tartalom mellett a
megjelenést, a format vizsgalta. Bar a weboldalak felépitésére, kinézetére nem léteznek
szabvanyok, de mara mar kialakultak olyan szokasok — nevezhetjuk kvaziszabvanynak is
6ket —, amelyeket ,illendd” betartani. Az altalam definialt mutatd:

- WebErgonémiai Index (WEI): a weboldalak konny( olvashatésaganak, hasznalhaté-

saganak mutatdja.

Keéretlenil felbukkano ablak. Oldalak mérete. Kinyomtatott oldal kinézete. Linkek felismerhetésége.
Linkek érvényessége, helyessége. Nyelvhelyesség. Céges arculat. ,Szabvanyos” felépités. Navigacié
az oldalak kozott és egy oldalon belil. Honlap szinvilaga.

A vizsgalat kérdéive és a fentiekben definialt mutatdk kiszamitasanak algoritmusa meg-
tekinthetd a kovetkezd link mogott: http://bit.ly/Kodutasitas_es_Mutatok.

A Tl a hivatkozott vizsgélatban (Maké és Toth 2014) hatvanhat allami tulajdont céget
elemzett. Azokat a tarsasagokat vizsgaltak, amelyek a nemzeti vagyonrdl szo6l6 2011. évi
CXCVI. torvény 2. mellékletében felsorolt, melyek a jogszabély szerint nemzetgazdasagi
szempontbdl kiemelt jelentéségl nemzeti vagyonnal gazdalkodd cégek. Ezek kozott az
0sszes hazai erdészeti részvénytarsasag szerepel, vagyis a vizsgalt halmaz harmadat az
erdbgazdasagok tették ki. A vizsgalatomban kiemeltem Oket, és dsszehasonlitom a TI
vizsgalatanak eredményeével.

A jellemzés a 2014. év végi allapotot mutatja, az elemzés 2014 novemberének masodik
feleben késziilt. A vizsgalat pilot-projektjeként az Alfoldi Erdékért Egyesulet erd6gazdasagi
tagjainak elemzését végeztem el (Facsko 2014). Az akkor végzett adatgy(jtésem tapaszta-
lata az volt, hogy a kérdésekre adhato valaszok — bar azok igen vagy nem formajuak —
nem minden esetben egyértelmien eldonthetbek, a megitélésik szubjektiv. Emiatt ugy
dontottem, hogy az dsszes erdégazdasag vizsgalatat tobbszoros értékeléssel végzem el.
A kérddiveket 58 személy — az Erddmérndki Karon az Informatika targyat teljesité hallgatd
— toltotte ki. Az egyes részvénytarsasagokra legalabb kettd, maximum négy értekelés
esett. Abban az esetben, ha az egyes szempontoknal nem ugyanazt a mingsitést kaptak a
cégek, akkor a tobbségi véleményt vettem a mérvaddnak. Ha a valaszok szama fele-fele
aranyban oszlott meg, akkor az én fellilminésitésem dontott.
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EREDMENYEK ES AZOK MEGVITATASA

A vizsgalt nyolcvannégy mutato kozul az 1. abran bemutatok néhanyat. A kivalasztas
szempontja nem szakmai ok, hanem én is azokat valasztottam ki, mint a T| Magyarorszag
2014. marciusi kiadvanyaban kdzolt. igy hasonlitani tudtam az erdészeti 4gazatot az or-
szagos atlaghoz. (Az oszlopparok kozil a felsé, sotétebb az erdészeti cégek atlagat, az
also, vilagosabb az orszagos atlagot mutatja.) Az adatsor az erdégazdasagok értékei
csokkend sorrendben rendezettek, igy feltiing, hogy a teljes halmaz és az erdészeti rész-
vénytarsasagok jellemzéi mennyiben kulonboznek.

A bemutatott jellemz6k kozil szinte mindegyikben alul teljesitenek az erdégazdalkodést
folytatd tarsasagok. Néhanynél (vezet6k megnevezése, elérhetésége) mutatkozik csak
folény, bar ezekkel kapcsolatban szilkségesnek tartom megjegyezni, hogy a megitélésem
ennél a mutatonal megengedd volt: személyes elérhetGségnek mindsitettem azt is, ha a
honlapon nem csak egy altalanos e-mail cim, kozponti telefonszam volt megtalalhaté, ha-
nem a titkarsagé is. Megjegyezem, hogy el6fordult olyan cég is, amely az e-mail cimei
kdzil egyet sem szerepeltet honlapjan, pusztan egy tzendfelllet van.

A vezetd tisztségviseldk fizetését a cégek 40 szazaléka, prémiumat minden negyedik
cég tette kozzé, viszont a szakmai Onéletrajz semelyiknél sem talélhato.

Oldaltérkép az esetek kétharmadanal, keresémotor pedig felénél talélhato meg a hon-
lapon, pedig ezek az eszkdzok nagyban segitenék a 2011. évi CVII. és CXII. tdrvények
altal kozzétételre elbirt informaciok megismerését.

A torvény szerinti beszamold vagy éves koltségvetési beszamol6 a cégek harmadanal,
a miikodést szabalyoz6 jogszabalyok listaja minden masodik honlapon, teljes szovegl
SZMSZ alig negyedénél lelhetd fel.

A tarsadalmi felelésségvallalas témakorben minimalis mértékben lehet adatokat talalni:
csak a cégek 5 szazaléka szamol be ilyen tevékenységrél. Sajnos kildetésnyilatkozatot
sehol sem talalni. Nézetem szerint e két, utolsoként emlitett informéacio hangsulyos megje-
lenitésével ndvelni lehetne az agazat tarsadalmi befogadottsagat.
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1. abra: Néhany vizsgalt jellemzé teljestilése
Figure 1: Occurrence of some characteristics
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1. tablazat: Az indexek értékei és 6sszefoglalo statisztikai
Table 1: Indices and summary statistics

Tartalmat jellemzd | Formai
mutatok
T | KNI | em | An | WE

163,2 22,2 26,7 166,2 175,0
30,4 10,0 16,7 48,8 175,0
43,5 33,3 22,7 42,8 175,0
41,2 33,3 13,3 166,0 168,8
50,0 22,2 26,7 162,7 168,8
43,1 1444 26,7 51,7 168,8

151,0 33,3 146,7 49,2 168,8

159,8 1444 40,0 48,3 168,8

1279 22,2 10,0 45,3 168,8

Erdészeti 478 1444 38,7 57,3 62,5

zartkorien 441 1444 40,0 48,6 62,5

~ miikodé 59,8 1556 40,0 415 62,5
részvénytarsasagok

182,9 1778 164,0 1649 56,3
45,5 33,3 42,7 53,7 56,3
41,2 33,3 1534 1292 56,3

121,6 10,0 16,7 1253 56,3
34,9 22,2 24,0 123,5 56,3
58,8 155,6 160,0 51,7 150,0
34,7 10,0 22,7 39,8 150,0

1274 10,0 10,0 40,3 1438
29,5 11,1 10,7 471 1375

1225 10,0 13,3 1276 137,5
21,6 0,0 0,0 23,5 37,5

66 all. ceg 59 0,0 0,0 59

82,9 77,8 64,0 66,2 75,0

66 all. ceg 94,1 88,9 73,3 76,8

44,9 29,2 27,3 48,7 61,5

66 all. cég 45,8 37,9 42,3 28,7
Erd. &g. 43,3 33,3 26,7 48,4 62,5
66 all. cég 441 33,3 46,7 25,1
Erd. &g. 15,5 21,7 18,8 12,1 10,9
66 all. cég 22,4 234 21,7 15,9
Megjegyzés: A tablazatban a T a fels6 az 4 az alsé kvintilisbe (20%-ba) vald tartozast mutatja.

Minimum

Maximum

Median

Szoras
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Az 1. tablazatban bemutatom a részvénytarsasagok mutatéit (TTI, KIl, GMI, All, vala-
mint WEI). Az adatokat a webergondmiai index (WEI) alapjan rendeztem sorba, igy biztosi-
tottam a vizsgalatba vontak anonimitasat. Azért ezt az indexet valasztottam, mert a tartal-
mat jellemz6 értékek kozUl ennek a legmagasabb az atlagpontszama, és legalacsonyabb a
szbrasa. Az 6t mutato értékét, hogy azok dsszehasonlithatdak legyenek a [0; 100] interval-
lumra normalizaltam, ahol 0 jelenti a nem megfelelést, a 100 pedig a legjobb értékét, a
telies megfelelést. A honlapok vizsgélata soran képzett indexek esetében az értékelési
metddus négy csoportba sorolja a véllalatokat:

1. csoport: a legrosszabb eredményt mutatdk, amelyeknél az index értéke maximum 25,
2. csoport: gyengen teljesitok, 25,01 és 50 kozotti 6sszertékkel,

3. csoport: kdzepesre vizsgazok, az 50,01 — 75 tartomanybdl,

4. csoport: legjobb teljesitményt elérék, 75-6t meghaladd indexértékkel.

A kategoriékat szineikkel kiemeltem az 1. tablazatban. A kovér szedés a tételes listanal
a szélsbértékeket jelzi. A kategoriak gyakorisagi értékeit a 2. abran mutatom be.

Gyakorisag (db
Gyakorisag (db)
16 + WEI

14
12
10

O N BB OO ©©

7T | Kil .

rossz gyenge kdzepes legjobb

2. abra: Az erd6gazdalkodokra vonatkoz6 indexek kategériankénti megoszlasa
Figure 2: Distribution of indices by category at forestry companies

Az 1. tablazatot és a 2. abrat megvizsgalva egyértelmden kitlinik, hogy a tartalmat leir6
mutatok esetében a legtobb jellemz6nél gyengén teljesit az agazat: az értékek legnagyobb
része a rossz €s a gyenge kategoriaba tartozik. Egyik indikatornal sem fordul el6, hogy a
legjobb teljesitményt mutatd vallalatok csoportja lenne a legnépesebb, ebben a kategoria-
ban csak egy-egy eléfordulas jelenik meg. A vallalatok kére csak két mutatd esetében
tartalmazza a tarsasagok tobbségét (14 illetve 13 a 22-bdl), azt is a gyenge kategoriaban.
Az azonban figyelemre méltd, hogy a torvénytiszteleti index esetében a ,rossz” mindsités
minimalis.

Ha az erd0gazdasagi részvénytarsasagok atlagértékeit viszonyitjuk a Transparency In-
ternational altal bemutatott magyarorszagi jellemzékhoz, akkor azt a megallapitast tehet-
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juk, hogy lényegesen nem tér el az agazat az orszagos tendenciaktdl. Az atlag és a medi-
an esetében is gyenge kategoriaba soroltatik. Az erdégazdalkodok a TTI és a Kl esetében
az orszagos éatlaghoz hasonlé értéket produkaltak, mig az All esetén annal jobbat, a GMI
esetében pedig rosszabbat. Kedvez8, hogy az értékek szorodasa (terjedelem, szoras) az
orszagos atlagnal kisebb. A formai megjelenést jellemz6 WEI értékei (atlag, median, terje-
delem, széras) a legkedvezbbb az 6t szarmaztatott érték kozlil: jellemzéen a kdzepes ka-
tegdriaba sorolhatdak.

A tartalmat jellemzé indexek értékei nem teljesen flggetlenek egymastél, ahogy ezt a
Spearman-féle rangkorrelacios indexek is mutatjak (2. tablazat). Az erdészeti részvénytar-
sasagok mutatéi hasonlé Jefutdstak”, mint a magyar atlag. A rangkorrelacioés indexek azt
mutatjak, hogy a kapcsolat minden esetben szorosabb a kdzepesnél. A legerésebb kap-
csolat a torvénytiszteleti index (TTI) és a gazdasagi mutatdk indexe (GMI) kdzétt van — ez
persze nem meglepd, mert a tartalmuk kozott atfedés van. A leggyengébb kapcsolatot a

gazdasagi mutatok indexe (GMI) és az altalanos informacios index (All) kdzott mutathatd
ki.

2. tablazat: A mutatok paronkénti rangkorrelacios indexei (Spearman-féle rangkorrelacié)
Table 2: Pairwise rank-correlation of indices (Spearman's rank correlation)

0,859

0,915

0,891 | 0,881

0,779 | 0,789

0,866 | 0,709 | 0,609
0,804 | 0,709 | 0,630
0,247 | 0,216 | -0,107 | 0,528

A tartalmi mutatokra elvégzett t-préba azt mutatja, hogy a kimutatott 6sszefliggés nem
a véletlen hatasa. 0,5%-o0s tévedési valoszinliség mellett: to 995 = 2,845. Az altalanos in-
formacios index (All) és a gazdasagi mutaték indexe (GMI) kdzétt kimutatott leggyengébb
korrelacid esetében is fennall t' > tg 995 relacio: 3,347 > 2,845.

Ezek alapjan elmondhatd, hogy a kiilénbdzé indexek altal felallitott rangsorok nagymér-
tékben atfedéek, tehat ha az egy cég az egyik rangsorban j6 helyezést ért el, akkor valo-
szinlleg a masikban is j6 a pozicidja. Ez az dsszefiiggés fedezhetd fel az 1. tablazat téte-
les adatait elemezve is. Ha véletlenszeriien kivalasztunk egy jellemz6t, €s annak értéke jo,
Az indexek ,egyUtt mozgasat® az is jellemzi, hogy a cégek tobb mint negyedénél legalabb
harom érték egyutt van vagy a fels6 (1) vagy az alsé (1) kvintilisben (1. tablazat).

A fentiekbdl az a kdvetkeztetés vonhatd le, hogy a vallalati honlapok informaciétartalom
szerint polarizalodnak. A weboldalak legtobbjére igaz, hogy vagy nagyon informacio-
gazdag vagy nagyon informéacio-szegény. Az is kijelenthetd, hogy azok a weboldalak, ame-
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lyek nem felelnek meg a térvényi elbirasoknak, nagy valoszinliséggel az egyéb informéaci-
Ok megjelenitésében is gyengén teljesitenek.

A latvanyt jellemz6 webergondmiai index (WEI) és a tartalmi indexek kozotti kapcsolat
nagyon gyenge. Csak az altalanos informacios index (All) esetében haladja meg egy ke-
vessel a 0,5-0s értéket. Ennél a parositasnal mondhatd az, hogy 1%-os tévedési valoszi-
niség mellett tekinthetd szignifikansnak a kimutatott dsszefliggés. A tobbi esetben mar
10% folotti tévedés lehetdsége. A gazdasagi mutatok indexe (GMI) esetében az még a
30%-ot meghaladja. Vagyis a formatum és a tartalom nincs 0sszefliggésben egymassal.
Szerencsére, ez nem azt jelenti, hogy a weboldalak megjelenitése nem megfelelé minésé-
g(, hiszen az 1. tablazatban lathatd, hogy ennek a mutatonak a legjobbak az értékei.

OSSZEFOGLALAS

Ha egy allami szervezet nem konnyen hozzaférheté formaban mutatja be a tevékeny-
ségevel kapcsolatos adatokat, az az allam foglyul ejtésének tekinthetd (Mako és Toth
2014). A Transparency International Magyarorszag vizsgalata szerint a magyar allami val-
lalatok atlathatatlanok. A halmazbol az altalam kiemelt és megvizsgalt erdészeti részvény-
tarsasagok belesimulnak a magyar atlagba, a mutatoik alig kilonbdznek az orszagos, hat-
vanhatos mintatol. Nemelyek meg a tételes torvényt is sértik, mivel nem teszik kdzzé az
éves koltségvetési terviket, a szamukra relevans jogszabalyokat, az SZMSZ és a szerve-
zeti felépités is hianyzik az internetes feliletlkrol.

Mi lehet a megoldas? Az erdészeti részvénytarsasagoknal elszor az atlathatdsag hia-
nyabdl adddo problémak létezéseét kell megismertetni és elfogadtatni — remélem, hogy ez a
publikacio segitséget jelent ebben az iranyban. Ez utan kell kovetkeznie a torvényeknek
valo formalis megfelelésnek, majd egy olyan szemléletvaltdsnak, amelynek nyoman a
transzparencia, mint érték minden elemében &thatja a cégek mikodését. A valtozast id6-
kdzonként megismételt monitorozassal igyekszem majd felderiteni.
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